
Jak wypełnić
wniosek o dotację



Jak i gdzie złożyć wniosek?

1.Wejdź na stronę www.swietokrzyskiegranty.pl

2.Zarejestruj się, a następnie zaloguj

3.Utwórz organizację

Uwaga! Wnioskując jako Grupa Nieformalna z Patronem jako pierwszą

organizację należy utworzyć Patrona, a następnie Grupę Nieformalną z

Patronem.

4.Wnioski                                Złóż nowy

5.Gdy wszystkie dane są uzupełnione – składamy wniosek do oceny.

http://www.swietokrzyskiegranty.pl/


CHARAKTERYSTYKA
WNIOSKODAWCY



Wnioskodawca powinien scharakteryzować na czym polega prowadzona

przez niego dotychczasowa działalność. W szczególności należy zwrócić

uwagę na działania zbieżne tematycznie z działaniami zaplanowanymi

we wniosku lub realizowanymi dla tej samej społeczności lokalnej lub

grupy docelowej. 

W tym miejscu powinna pojawić się informacja m.in. o posiadanych

zasobach kadrowych - wiedzy, kwalifikacji i doświadczeniu osób,

które będą zaangażowane w proces realizacji działań opisanych we

wniosku (jeśli Wnioskodawca takie posiada).



NAZWA
INICJATYWY



Dobra nazwa inicjatywy to taka, która od razu komunikuje sens, jest

łatwa do zapamiętania i budzi właściwe emocje.

Nazwa inicjatywy powinna być chwytliwa, zwięzła i odnosić się do

celów oraz działań zaplanowanych w projekcie.

Nazwa Inicjatywy (jak i cały projekt) nie może zawierać wulgaryzmów

oraz określeń obrażających.



OPIS
INICJATYWY



W tej części wniosku przedstaw najważniejsze informacje o projekcie:
cel główny
planowane działania
wskaźniki rezultatów
grupy docelowe

Następnie uzasadnij potrzebę realizacji projektu, opisując:
Problem – na czym polega, gdzie występuje, kogo dotyczy oraz
jakie są jego przyczyny i skutki (opis dopasuj do skali projektu).
Potrzeby środowiska – jakie realne potrzeby mają odbiorcy projektu
i skąd to wiesz (statystyki, analiza).
Rozwiązanie – jakie działania planujesz i w jaki sposób przyczynią
się one do ograniczenia lub rozwiązania problemu.

Na koniec pokaż, że projekt jest realny do wykonania i ma duże szanse
powodzenia.



ZASIĘG
INICJATYWY



Opisz konkretnie, jakiego obszaru dotyczy projekt (np. powiat,
gmina, miejscowość, teren szkoły itp.).

Upewnij się, że wszystkie planowane działania i grupa docelowa
są zgodne z tym zasięgiem terytorialnym.



BENEFICJENCI
PROJEKTU



Należy jasno określić i opisać grupę docelową projektu,
uzasadniając, dlaczego to właśnie ona powinna zostać objęta
wsparciem w kontekście celu projektu. W tej części należy również
wskazać sposób rekrutacji lub informowania o możliwości udziału
w projekcie.

Należy podać planowaną liczbę uczestników oraz
scharakteryzować ich wyłącznie pod kątem cech istotnych dla
projektu, takich jak m.in. miejsce zamieszkania, zaangażowanie
społeczne, współpraca z organizacjami, status zawodowy lub
społeczny, poziom wiedzy, zainteresowania czy inne istotne
uwarunkowania.



ŚRODKI I
ZASOBY WŁASNE



Wkład własny nie zawsze musi być finansowy. 
W wielu projektach można wykazać wkład rzeczowy i osobowy,
czyli to, co już posiadamy albo co dajemy „w pracy”, a nie w
gotówce.



Wkład osobowy (wolontariat)

To nieodpłatna praca osób zaangażowanych w realizację
projektu, np.:

pomoc przy organizacji wydarzeń (logistyka, zapisy,
obsługa uczestników),
prowadzenie zajęć, warsztatów, spotkań,
przygotowanie materiałów, dokumentacji, promocji
projektu.



Wkład rzeczowy (zasoby)

To udostępnienie rzeczy lub zasobów, które są potrzebne do realizacji
projektu, np.:

użyczenie sali, świetlicy, biura,
sprzęt (komputer, projektor, nagłośnienie, namioty, stoły, krzesła),
materiały biurowe lub plastyczne,
własny transport (samochód, paliwo),
dostęp do internetu, drukarki, oprogramowania.



Zgodnie z regulaminem wkład własny nie jest
wymagany. Jeśli jednak beneficjent zdecyduje się go
wnieść (np. w formie pracy wolontariackiej,
udostępnienia sali lub sprzętu), należy opisać go w
tym punkcie, a nie w budżecie.



CZAS REALIZACJI
ZADANIA



Okres realizacji projektu powinien obejmować wszystkie działania,
od etapu planowania i organizacji zespołu po zakończenie
ostatnich aktywności.

Data rozpoczęcia powinna uwzględniać przygotowanie projektu, a
data zakończenia – zapewniać czas na pełną realizację wszystkich
zaplanowanych działań. 

Zaleca się, aby były to daty graniczne, wyznaczające faktyczny
czas trwania zadania.



TRWAŁOŚĆ
PROJEKTU



Trwałość inicjatywy to efekty projektu, które pozostaną i będą
wykorzystywane po jego zakończeniu – przez uczestników, społeczność
lokalną lub wnioskodawcę.

W tej części należy wskazać, jakie rezultaty będą trwałe oraz w jaki sposób
będą dalej wykorzystywane (np. materiały szkoleniowe udostępnione
szerszemu gronu odbiorców, kontynuacja działań lub uruchomienie
nowej inicjatywy).

Pamiętaj: trwałość to nie tylko dalsza realizacja projektu, ale także każda
forma długofalowego wpływu, jaką wywoła inicjatywa.



HARMONOGRAM
DZIAŁAŃ



Harmonogram pozwala ocenić realność projektu i pokazuje, czy
zaplanowany czas wystarczy na realizację wszystkich działań. 

Należy w nim wypisać wszystkie działania planowane w ramach
realizacji zadania oraz wskazać osoby odpowiedzialne za ich
wykonanie. warto rozdzielić obowiązki w zespole.



Należy szczegółowo opisać wszystkie działania zaplanowane w projekcie,
uwzględniając m.in.: miejsce i termin realizacji, liczbę uczestników, wielkość
grup, częstotliwość i czas trwania wsparcia oraz aspekty organizacyjne,
merytoryczne i techniczne. Warto także wskazać, jakie materiały lub
świadczenia otrzymają uczestnicy.

Opis powinien umożliwić ocenę zasadności i trafności zaplanowanych
działań oraz realności ich realizacji. Wszystkie działania muszą być spójne z
wydatkami ujętymi w budżecie projektu.



REZULTATY
PROJEKTU



Należy opisać spodziewane rezultaty realizacji inicjatywy wraz z
odpowiadającymi im wskaźnikami. Rezultaty to konkretne i mierzalne efekty
działań projektowych.

Do każdego rezultatu należy przypisać wartość docelową wyrażoną
liczbowo, możliwą do osiągnięcia w ramach projektu. Pamiętaj, aby
rezultaty były realne i mierzalne.



Należy również wskazać metody mierzenia rezultatów (np.
lista obecności, dokumentacja fotograficzna, notatka
służbowa). 

Pamiętaj, że wskazane metody będą wymagane na etapie
rozliczenia projektu — np. jeśli jako sposób potwierdzenia
rezultatu podasz listę obecności, konieczne będzie jej
przedłożenie.



BUDŻET
PROJEKTU



Budżet powinien obejmować wyłącznie koszty bezpośrednio związane z
zaplanowanymi działaniami. 

Nie ma potrzeby nadmiernego uszczegóławiania wydatków. 

Zamiast rozpisywać każdy drobny zakup osobno (np. chleb, woda,
sery), wystarczy stosować zbiorcze pozycje, takie jak np. „zakup
artykułów spożywczych” czy „organizacja warsztatów”.

Ważne, aby podane kwoty były realne i oparte na orientacyjnych
cenach rynkowych, tak aby zapewnić sprawną realizację projektu bez
ryzyka braków finansowych.



W przypadku Grup Nieformalnych bez Patrona w
budżecie można uwzględniać wyłącznie wydatki na
rzeczy zużywalne (zbywalne). Nie ma możliwości
zakupu rzeczy trwałych i niezużywalnych. Sprzęt lub
inne środki trwałe powinny być wypożyczone lub
zapewnione z zasobów własnych.



Dyżur eksperta ds. merytorycznych

pn.-pt. w godz. 8:00-15:00 

Skontaktuj się
z nami

www.artwinski.org.pl

537 160 102

al. IX Wieków Kielc 8/18, 25-516 Kielce

centrum@artwinski.org.pl

https://artwinski.org.pl/
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